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1. Общие положения 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка имеют целью эффективную организацию 

учебного процесса, рациональное использование рабочего и учебного времени, высокое 

качество работы и ответственности преподавателей, сотрудников и обучающихся.  

1.2. Обучающиеся должны своим отношением к учебе, поведением укреплять и 

поддерживать репутацию, традиции и высокий уровень культуры.  

1.3. Обучающийся обязан знать и неукоснительно выполнять настоящие Правила, а 

также положения, распоряжения, приказы директора и его заместителей, заведующих 

структурными подразделениями (далее – СП), расписание занятий, текущие объявления. 

При этом незнание содержащейся в них информации не освобождает обучающихся в 

колледже от ответственности в случае нарушения установленных в колледже правил и 

норм.  

 

2. Организация учебного процесса 

 

2.1. Учебный год в колледже начинается с 1 сентября. 

2.2. Учебные занятия в колледже проводятся по расписанию, составленному учебной 

частью в соответствии с образовательными программами, рабочими планами и графиком 

учебного процесса.  

2.3. Учебное расписание утверждается заведующим СП и вывешивается не позднее 

чем за 1 неделю до начала занятий. 

2.4. Учебная нагрузка студента не должна превышать 54 часа в неделю, в том числе 

аудиторными занятиями - не более 36 часов в неделю (не считая факультативов).  

2.5. Учебный день в колледже начинаются в 8:30, учебные занятия – в 9:00. 

Продолжительность учебного занятия – два академических часа по 45 минут с 

пятиминутным перерывом и с перерывом между учебными занятиями не менее 10 минут. 

Перерыв на обед – 30 минут.  

2.6. Учебный год длится два семестра, заканчивающихся зачетно-экзаменационными 

сессиями (промежуточной аттестацией). Расписание зачетно-экзаменационных сессий 

(промежуточной аттестации) доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за 15 

дней до ее начала заведующими СП. 

2.7. Для обучающихся очной формы обучения устанавливаются два раза в год 

каникулы общей продолжительностью 10-11 (в зависимости от специальности/профессии) 

недель, в том числе не менее двух недель в зимний период.  

2.8. Для проведения учебных занятий каждый курс делится на учебные группы в 

количестве 25-35 человек. Состав групп устанавливается приказом директора колледжа.  

2.9. В каждой академической группе определяется староста (на основании положения 

«О старосте», утвержденного директором колледжа.) 

2.10. Продолжительность рабочего дня обучающихся в период производственного 

обучения в условиях производства и производственной практики должна соответствовать 

времени, отведенному учебным планом, но не превышать продолжительности дня, 

установленной трудовым законодательством для соответствующих категорий работников. 

Лица, не достигшие 18-летнего возраста, на работах и производствах, могут находиться не 

более 4-х часов в день. Производственная практика обучающихся колледжа организуется в 

соответствии с положениями о практической подготовке. 
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3. Основные права и обязанности обучающихся 

 

3.1. Обучающиеся имеют право: 

1) выбор формы получения образования и формы обучения после получения 

основного общего образования или после достижения восемнадцати лет; 

2) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

3) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, 

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными актами Колледжа; 

4) участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования; 

5) выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в 

обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 

предлагаемого Колледжем (после получения основного общего образования); 

6) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, в установленном ею порядке, а также 

преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких 

основных профессиональных образовательных программ; 

7) зачет Колледжем, в установленном порядке результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 

с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной 

службе"; 

9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком; 

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, 

а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами; 

13) перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) 

направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

14) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 

http://internet.garant.ru/#/document/178405/entry/24
http://internet.garant.ru/#/document/70405722/entry/100
http://internet.garant.ru/#/document/70420154/entry/1000
http://internet.garant.ru/#/document/70392898/entry/1001
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15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

16) восстановление для получения образования в Колледже, в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

17) участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном 

уставом Колледжа; 

18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Колледже; 

19) обжалование актов Колледжа в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Колледжа; 

21) пользование в порядке, установленном локальными актами Колледжа, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Колледжа; 

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

23) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

24) направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации и научные организации, включая образовательные 

организации высшего образования и научные организации иностранных государств; 

25) опубликование своих работ в изданиях Колледжа на бесплатной основе; 

26) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

27) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

28) получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости населения 

Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и направлениям 

подготовки; 

29) иные академические права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации и локальными актами Колледжа. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы;  

2) выполнять требования устава Колледжа, правил внутреннего распорядка, в том 

числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности;  

http://internet.garant.ru/#/multilink/70291362/paragraph/488/number/0
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3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;  

4.1) не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, за исключением случаев возникновения 

угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, иных экстренных случаев;  

5) бережно относиться к имуществу Колледжа, поддерживать в ней чистоту и 

порядок;  

6) при входе преподавателя в аудиторию приветствовать его, вставая с места, при 

вопросах и ответах вставать и садиться только с разрешения преподавателя;  

7) во время учебных занятий входить и выходить из аудитории только с разрешения 

преподавателя;  

8) в случае неявки на занятия по уважительной причине (болезнь, необходимость 

ухода за заболевшими членами семьи, смерть родственника, экстренное посещение врача, 

подтвержденное справкой, и др.) в трехдневный срок поставить в известность руководителя 

группы;  

9) в случае болезни предоставить документ из медицинской организации, 

подтверждающий факт обращения за медицинской помощью или документ  о 

нетрудоспособности;  

10) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и 

направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, 

чувства причастности и уважения к результатам труда; 

11) повышать свой идейный и культурный уровень; 

12) быть дисциплинированными, вежливыми, при встрече со взрослыми первыми 

здороваться, быть опрятными, подтянутыми, соблюдать правила этикета колледжа; 

13) вести себя скромно в быту, в колледже и на производственной практике, достойно 

относиться друг к другу, к представительницам женского пола, нетерпимо относиться ко 

всяким антиобщественным проявлениям, овладеть методиками рационального 

использования сырья и материалов. 

 

4. На территории колледжа запрещается 

 

4.1. Шуметь, громко разговаривать в аудиториях и коридорах во время учебных 

занятий;  

4.2. Курить на территории колледжа; 

4.3. Причинять вред имуществу колледжа; 

4.4. Употреблять бранные (нецензурные) слова;  

4.5. Распивать спиртные и энергетические напитки, употреблять ПАВ и 

наркотические вещества, играть в азартные игры; 

4.6. Приносить в колледж предметы и вещества, ограниченных к обороту в 

Российской Федерации (колюще-режущие предметы, холодное, огнестрельное оружие, 

взрывчатые и легковоспламеняющиеся вещества, наркотические вещества); 

4.7. Унижать человеческое достоинство;  

4.8. Мусорить; 

4.9. Использовать мобильные средства связи в период учебного процесса, если это 

ущемляет права других участников образовательного процесса; 

4.10. Сидеть на подоконниках.  
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5. Ответственность за нарушение правил внутреннего распорядка 

 

5.1. За нарушения учебной дисциплины, связанной с систематическими пропусками 

занятий, академической задолженностью, нарушениями внутреннего распорядка, к 

студенту может быть применено одно из следующих дисциплинарных взысканий: 

- замечание; 

- выговор; 

- исключение из колледжа. 

До наложения взыскания у студента должны быть истребованы объяснения. Решение 

об исключении из колледжа принимается педагогическим советом. 

Правила внутреннего распорядка вывешиваются в колледже на информационной 

доске и являются обязательными для всех студентов и сотрудников колледжа. 
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